蚌埠学院单位（部门）公开承诺践诺书
 （2015年度）
	单位（部门）名称
	计算机科学与技术系 
	责任人 
	郭有强、邵峰

	承诺事项
	践诺措施
	完成时限

	1
	优化各专业人才培养方案，制定新专业（物联网工程）专业人才培养方案。与中通联系落实冠名班与企业结合部分的人才培养计划。
	以教研室活动形式开展修订、论证本科专业人才培养方案；邀请兄弟院校专家开展专业论证。
	2015年12月

	2
	开展各类质量工程项目建设，开展课程及教材建设。
	质量工程项目建设取得阶段性成果。新编和改编3套教材（6本）。
	2015年12月


	3
	深化校企合作。
	以生为本，分类培养，开展应用型人才培养。
	2015年12月

	4
	邀请至少2名校外专家来校举办学术报告，开展校内学术讲座6 次以上。
	邀请业内专家来校开展学术讲座。
	2015年12月

	5
	学生荣获文化、科技、体育及学科竞赛等省级以上奖励 至少10项；科技文化作品（论文）发表至少5 篇。
	广泛宣传发动学生参加各类省级及以上赛事，指定专项竞赛指导教师，扩大参与指导面和学生的参与面。
	2015年12月

	6
	加强党风廉政建设
	按院下发的党风廉政建设文件要求，完成考核任务
	2015年12月


	7
	 完成学校平均就业率
	 加强就业指导开展就业服务 
	2015年12月

	8
	 做好安全稳定工作
	 强化责任制，加强制度建设 
	2015年12月

	9
	 完成党员发展任务及年度报表
	落实各项发展工作计划 
	2015年12月

	10
	 围绕评建整改，建设学风督查常态机制
	 学风联合督查，加强辅导员三进 
	2015年12月

	11
	 丰富学生课余文化生活
	 深化一系一品系列活动，激发党、团组织及学生团体的活力。 
	2015年12月

	党政负责人签字：                        年   月   日

	备    注
	


注：本表一式三份，报党委组织部一份、单位（部门）留存一份、公示一份。

